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HOSPITAL EVANGELICO
DE BELO HORIZONTE

FORMACAO EM OFTALMOLOGIA COHE
JANEIRO DE 2020

Sejam bem-vindos ao Programa de Formacdo Médica em Oftalmologia promovido pelo Instituto

Prover em parceria com o Centro Oftalmoldgico do Hospital Evangélico de Belo Horizonte (COHE).

Apresentamos o Regulamento do Programa, que inclui Regimento Interno e Programa Tedrico-
Pratico com objetivo de esclarecer aspectos basicos quanto ao funcionamento do curso e nortear o
relacionamento entre alunos, preceptores, coordenadores e direcdo do Instituto Prover e do Hospital
Evangélico-Associacdo Evangélica Beneficente de Minas Gerais.

Atenciosamente,

Coordenacdo do Programa
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CENTRO OFTALMOLOGICO DO HOSPITAL EVANGELICO
PROGRAMA DE FORMAGAO EM OFTALMOLOGIA
AGOSTO DE 2020

1. OBIJETIVO DO PROGRAMA
O Programa de Especializagdao em Oftalmologia tem o objetivo de formar profissionais médicos de
exceléncia assistencial e cientifica em oftalmologia, pautados por valores éticos.

2. DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo para o Programa de Formagdao Médica em Oftalmologia sera conduzido pelos
coordenadores de ensino: Dr. Jodo Neves de Medeiros, Dr. Marcus Vinicius de Souza e Dr. Eric
Pinheiro de Andrade.
A selecdo se dard anualmente através do:
- Programa de Residéncia Médica com credenciamento pelo Ministério da Educagao e Conselho
Brasileiro de Oftalmologia (CBO): prova conduzida pela Associa¢do de Apoio a Residéncia Médica de
Minas Gerais, responsavel pelo Processo Seletivo Unificado de Residéncia Médica de Minas Gerais.
- Programa de Especializagdo SEM credenciamento pelo Ministério da Educacdo e Cultura (MEC) e
CBO: processo seletivo de recrutamento baseado em prova, analise curricular, avaliagao do perfil e
entrevista do candidato, realizado pelo Instituto Prover.
Podem haver diferencas entre programas oferecidos a médicos residentes com ingresso pelo
processo conduzido pela AREMG daqueles médicos em formagdo em servico com acesso por
processo seletivo conduzido pelo Instituto Prover.

3. DOS PRE-REQUISITOS

Constituem-se pré-requisitos para o Programa de Formacao:

v/ Diploma de Conclusdo do Curso de Medicina;
v Inscricdo no Conselho Regional de Medicina;

v/ Aprovacgdo no processo seletivo.
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4. ESTRUTURA GERAL DO PROGRAMA

O Programa de Formac¢do em Oftalmologia atende aos requisitos definidos pelo MEC e CBO (Anexo 1
e 2), sendo estruturado em 12 TERMOS compostos de Disciplinas Tedricas e Unidades de
Treinamento obrigatdrias, com carga hordria total de 8.640, sendo 1.728 (20%) horas de teoria e
6.912 (80%) horas de carga pratica. Conforme disposto pelo MEC, em situagbes extraordinarias esta
relacdo pode chegar até 90% de carga horaria pratica e 10% tedrica. A carga horaria semanal
obrigatdria é de 60 horas.

TERMO 1: Ciéncias Basicas SMO-COHE 1 | Mar-01, Abr-01, Mai-01

TERMO 2: Ciéncias Basicas COHE 2 | Jun-01, Jul-01, Ago-01

TERMO 3: Curso de Especialidades Oftalmoldgicas 1 | Set-01, Out-01, Nov-01
TERMO 4: Curso de Especialidades Oftalmoldgicas 2 | Dez-01, Jan-02, Fev-02
TERMO 5: Curso de Especialidades Oftalmoldgicas 3 | Mar-02, Abr-02, Mai-02
TERMO 6: Curso de Especialidades Oftalmolégicas 4 | Jun-02, Jul-02, Ago-02
TERMO 7: Curso de Especialidades Oftalmoldgicas 5 | Set-02, Out-02, Nov-02
TERMO 8: Curso de Especialidades Oftalmoldgicas 6 | Dez-02, Jan-03, Fev-03
TERMO 9: Curso de Especialidades Oftalmoldgicas 7 | Mar-03, Abr-03, Mai-03
TERMO 10: Curso de Especialidades Oftalmolégicas 8 | Jun-03, Jul-03, Ago-03
TERMO 11: Curso de Aperfeicoamento em Oftalmologia 1 | Set-03, Out-03, Nov-03
TERMO 12: Curso de Aperfeicoamento em Oftalmologia 2 | Dez-03, Jan-04, Fev-04

Conforme resolu¢cdo do CNRM, 80 a 90% da carga horaria (48 a 54 horas semanais) sera destinada a
treinamento em servico, destinando-se 10 a 20% da carga hordria (6 a 12 horas) para sessées
anatomo-clinicas, discussao de artigos cientificos, sessées clinico-radiolégicas, sessodes clinico-
laboratoriais, cursos, palestras e seminarios.

4.1 Das metas de aprendizagem: Habilidades e Competéncias

Para acompanhamento da progressao dos alunos, atendendo aos artigos 12, 13, 14 e 15 da
RESOLUCAO CNRM N2 02 /2006, de 17 de maio de 2006, serdo aplicados os indicadores abaixo
descritos:

Indicadores:

e Aprovacdo em todas as avaliagOes tedricas e praticas, com nota minima em cada avaliagao de
70%;

e A presenca em atividades tedricas e praticas (obrigatodria) de 100%;

e Pontualidade nas atividades tedricas e praticas;

e A experiéncia dos pacientes serd avaliada através de metodologia Net Promoter Score - NPS,
com parametro minimo 50;

e Avaliacdo 360 graus realizada com pares, colaboradores, chefias com meta superior a 70%;

e Formuldrio de autoavaliagdo mensal;

e Reunides de mentoria mensais.

Ao final do Termo 1, o estudante devera ter concluido curso de Ciéncias Bdsicas em Oftalmologia e
ter sido aprovado em:

Contetdo Teérico (prova para cada bloco): Urgéncia Oftamoldgica 1/2, Refratometria Optica 1/2,
Doencas Externas 1/2, Pequenos procedimentos 1/1, Retina e Vitreo 1/4
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Contetdo Pratico (avaliacdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Cirurgia de pterigio e
calazio, biomicroscopia anterior e posterior com lente 78-90, uso de tondmetro de aplanacgao,
fundoscopia com oftalmoscdpio binocular indireto, uso de foréptero e caixa de prova, realizacdo de
refracdo automatizada, tonometria pneumatica.

Ao final do Termo 2, o aluno devera estar apto a realizar todos os anteriores acrescidos de:

Contetdo Teérico (prova para cada bloco): Urgéncia Oftamoldgica 2/2, Glaucoma 1/3,
Refratometria Optica 2/2, Doencas Externas 2/2, Estrabismo 1/2, Retina e Vitreo 2/4.

Contetido Pratico (avaliagdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Realizagdo de
gonioscopia, mapeamento de retina, refratometria estatica e dindmica, esquiascopia, cilindro
cruzado, topografia de cérnea, retinografia, campo visual computadorizado, paquimetro, biometria
de contato, exérese de pequenos tumores e cistos de palpebras.

Ao final do Termo 3, o aluno devera estar apto a realizar todos os anteriores acrescidos de:

Conteudo Teérico (prova para cada bloco): Glaucoma 2/3, Catarata 1/2, Lentes de Contato 1/2,
Cirurgia Refrativa 1/2, Cérnea 1/2, Transplantes 1/2, Retina e Vitreo 3/4, Uveites 1/2, Estrabismo 2/2,
Oculoplastica 1/2.

Contetido Pratico (avaliagdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Realizagdo de
gonioscopia com indentagao, analise de campo visual computadorizado, avaliagdo e classificagdo de
disco dptico, classificacdo de catarata, mapeamento de retina com indentagdo de periferia da retina,
adaptacdo de lentes de contato gelatinosas e rigidas esféricas e asféricas, avaliagao de topografia de
cérnea, testes de desvio ocular, realizacdo de angiografia e avaliacdo de retinografia colorida,
realizacdo de sondagem de vias lacrimais.

Ao final do Termo 4, o aluno devera estar apto a realizar todos os anteriores acrescidos de:

Contetdo Tedrico (prova para cada bloco): Glaucoma 3/3, Catarata 2/2, Lentes de Contato 2/2,
Cirurgia Refrativa 2/2, Cérnea 2/2, Transplantes 2/2, Retina e Vitreo 4/4, Uveites 2/2, Oculoplastica
2/2.

Contetido Pratico (avaliagdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Retirada de sutura de
cérnea, realizacdo de agulhamento, avaliagao pds-operatdria de glaucoma e catarata, adaptagao de
lentes de contato rigidas de desenho especial, revaliagdo de exame ocular completo em criangas,
realizacdo de exame estraboldgico completo, avaliagdo de exame de retinografia fluorescente.

Ao final do Termo 5, o aluno devera estar apto a realizar todos os anteriores acrescidos de:

Conteltido Tedrico (prova para cada bloco): Simulado Glaucoma, Simulado Refragdo, Simulado
Cérnea

Contetdo Pratico (avaliacdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Conceitos basicos na
realizacdo de cirurgias de oculopldstica, conceitos bdsicos na realizagdo de cirurgias de estrabismo.

Ao final do Termo 6, o aluno devera estar apto a realizar todos os anteriores acrescidos de:
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Contelido Tedrico (prova para cada bloco): Simulado Oculoplastica, Simulado Retina, Simulado de
Catarata

Contetdo Pratico (avaliacdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Conceitos basicos na
realizacdo de cirurgia de catarata por FEC e FACO, realizagdo de injegao intra-vitrea.
Ao final do Termo 7, o aluno devera estar apto a realizar todos os anteriores acrescidos de:

Contelido Teérico (prova para cada bloco): Simulado Lentes de Contato, Simulado Estrabismo,
Simulado Transplantes

Contetido Pratico (avaliagdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Realizagdo de
procedimentos a laser (Yag e fotocoagulagao), injecdo
Ao final do Termo 8, o aluno devera estar apto a realizar todos os anteriores acrescidos de:

Contetido Tedrico (prova para cada bloco): Simulado Cirurgia Refrativa, Simulado Uveites, Simulado
Neuroftalmologia, Tumores

Contetdo Pratico (avaliacdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Conceitos basicos na
realizacdo de cirurgia de glaucoma e retina.
Ao final do Termo 9, o aluno devera estar apto a realizar todos os anteriores acrescidos de:

Conteltido Tedrico (prova para cada bloco): Simulado Glaucoma, Simulado Refragdo, Simulado
Cérnea

Conteltido Pratico (avaliacdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Dominio de exame de
OCT para avaliagGes de glaucoma e retina

Ao final do Termo 10, o aluno deverd estar apto a realizar todos os anteriores acrescidos de:

Contelido Tedrico (prova para cada bloco): Simulado Oculoplastica, Simulado Retina, Simulado de
Catarata

Conteltido Pratico (avaliacdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Dominio de biometria
Otica

Ao final do Termo 11, o aluno deverd estar apto a realizar todos os anteriores acrescidos de:
Contelido Tedrico (prova para cada bloco): Preparatério para prova de titulo

Contetido Pratico (avaliagdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Preparatério para
prova de titulo
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Ao final do Termo 12, o aluno deverd estar apto a realizar todos os anteriores acrescidos de:
Contelido Tedrico (prova para cada bloco): Preparatério para prova de titulo

Contetido Pratico (avaliagdo de habilidades e competéncias para cada bloco): Preparatério para
prova de titulo
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5. DURAGAO DO PROGRAMA

O Programa de Formacdao em Oftalmologia tem prazo de duragdao de 36 meses, com inicio
programado para o més de marco do primeiro ano e término programado para o més de fevereiro
do quarto ano.

6. CALENDARIO DE DISCIPLINAS

As disciplinas do Programa de Formagao em Oftalmologia serdo ministradas atendendo a estrutura
do curso apresentada na ESTRUTURA GERAL DO PROGRAMA.

As disciplinas tém carater tedrico-pratico. Os blocos tedricos serdo constituidos de seminarios,
grupos tutoriais de discussao, apresentacdo de casos clinicos e de trabalhos cientificos. As atividades
praticas constituirdo atendimento de ambulatério geral, ambulatdrios especializados e
acompanhamento/realizacdo de procedimentos cirdrgicos além de interconsultas e atividades de
promocgao a saude visual e prevencdo de doencgas oculares.

A data de realizagdo de cada disciplina obedece a calendario proéprio, entregue ao estudante no inicio
de cada Termo. A grade proposta para disciplinas praticas/ambulatérios anual estd apresentada
abaixo no ANEXO 2.

O Calenddrio de Disciplinas pode sofrer alteragées a critério da Coordenagao do Programa, sempre
que necessario, em beneficio da qualidade do mesmo, sempre respeitando a propor¢ao de carga
horaria minima por bloco (carga horaria em turnos de 6 horas semanais) definida pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica — CNRM e Conselho Brasileiro de Oftalmologia - CBO:

Areas de Atuagdo R1 |R2 |R3
Ambulatérios 6 6 6
Cirurgias 2 2 2
Urgéncias 1 1 1
Centro de Saude 05 |05 |05
Internagao 05 (05 |05
TOTAL 10 |10 |10

A coordenacgdo do programa pode estabelecer convénios com outras instituicdes em Belo Horizonte
ou em outras localidades com finalidade académica e/ou assistencial. Neste caso, a oferta do estagio
deve ser apresentada aos estudantes como facultativa ou obrigatdria, curricular ou extracurricular.

6.1 Do Programa Tedrico Basico

O Centro de Oftalmologia do Hospital Evangélico integra a comissao organizadora do Curso de
Ciéncias Basicas de Oftalmologia da Sociedade Mineira de Oftalmologia, ministrado anualmente no
més de margo, com participacdo obrigatdria dos estudantes e carga horaria total de 240 horas. Sao
abordados os temas Anatomia, Neuroanatomia, Histologia, Embriologia, Genética, Bioestatistica,
Fisiologia do olho e da visdo, Farmacologia, Citologia, Microbiologia, Imunologia e Parasitologia,
Optica e Refratometria.
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O conteuldo tedrico serd ministrado em encontros diarios a se realizar no inicio do dia (7:30 as 8:00) e
ao final do dia (17:00 as 18:00), podendo os horarios serem ajustados a depender da disponibilidade
dos professores e preceptores.

6.2 Horario do curso

O hordrio de atendimento em ambulatérios eletivos coincidira com o horario de funcionamento do
COHE. O horario de funcionamento do atendimento de urgéncia e emergéncia sera de 24 horas, 7
dias por semana. Como descrito na Estrutura Geral do Programa, a carga horaria semanal obrigatéria
é de 60 horas. Pelo exposto, o Programa de Formacgdao em Oftalmologia do COHE demanda dedicagdo
integral dos estudantes. O COHE ndo se responsabiliza por eventuais conflitos de horarios das
atividades deste programa e outras atividades ndao contempladas por este Programa de Formacao.
N3o serdo flexibilizados os horérios de atividades para atencdo a necessidades individuais.

Os horarios de atendimento em ambulatérios serdo encaminhados aos Estudantes no inicio de cada
Termo. Constitui-se falta grave a auséncia ou atraso em ambulatério e plantao.

O controle de presenca nas atividades pode se dar por controle biométrico presencial e listas de
chamadas em atividades tedricas, livros de registro, documentos de produgdo ou outras ferramentas
que vierem a se fazer necessdrias para pleno funcionamento deste programa.

6.3 Grupos de discussao (Protocolos de Conduta, Artigos Cientificos, Pacientes Internados, casos
ambulatoriais)

Os grupos de discussdo serao organizados pelas chefias de departamento e agendados ao inicio ou
final do periodo de ambulatdrios. A presenca dos estudantes é obrigatdria e nota sera atribuida para
esta modalidade pedagdgica. Terd periodicidade DIARIA no horario de 7:30 horas e 17:00 horas.

6.4 Do local de realizacao do Programa de Formagao

O Programa de Formacgdo em Oftalmologia serd ministrado nas Instalacées do Centro Oftalmoldgico
do HE, em suas unidades de atendimento SUS (Belo Horizonte Serra, Belo Horizonte Afonso Pena,
Betim e Sabard) e ambulatdrios de salide suplementar e particular, além do Bloco Cirurgico (Belo
Horizonte, Betim e Sabara). Atividades de Prevencdao de Doencas Oculares e Promogdo a Saude
Visual serdo realizadas em Postos de Saude conveniados a Instituicdo. Poderao, sempre que
necessario, ser estabelecidos programas de parceria com instituicdes nacionais e internacionais para
complementagao do Programa, com finalidade de garantir exceléncia na formacdo profissional.
Eventualmente mddulos podem ser realizados em instituicdes distintas a depender do
credenciamento MEC e modalidade de convénio estabelecido com parceiros.

6.6 Férias
Os estudantes terdo direito a 30 dias corridos de férias anuais. A escala de férias sera definida

sempre no inicio do periodo letivo pela Coordenac¢do do Centro Oftalmoldgico, distribuida
preferencialmente entre os meses de Setembro a Fevereiro. Ndo serdo permitidas divisdo de férias.

7. MATERIAL DIDATICO
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7.1 Materiais e Equipamentos de Uso Individual:

O Centro Oftalmoldgico do COHE oferece aos seus estudantes completa estrutura de consultdrios e
exames complementares. Compde este parque tecnologico:

e 10 unidades de atendimento de refracdo/consultorio oftalmolégico completo. (Cadeira,
coluna, refrator, lampada de fenda, tondmetro de aplanacdo, tabela ou projetor de
optotipos.)

e 3 Tomdgrafos de Coeréncia Optica (OCT - optical coherence tomography)
e 3refratores automatizados com ceratometria

e 2 Tondmetros de sopro.

e 7 Oftalmoscdpios Binoculares Indiretos.

e 2 Topodgrafo de cornea.

e 3 Paquimetro Ultrassonico.

e 2 Bidmetro Ultrassonico.

e 2 Retindgrafo para Angiografia.

e 2 laser de Argbnio.

e 2Yag lLaser.

e 3 Campo Visual Computadorizado.

e 4 Microscopios Cirargicos.

e 2 Facoemulsificadores.

e 2 Facoemulsificadores com Vitreéfagos

e 2 laser cirargico.

e 1 Fonte de luz cirdrgica para cirurgias de pdlo posterior.

Entretanto, todo estudante deve dispor de materiais e equipamentos de uso individual,
indispensaveis a realizacdo de atividades assistenciais. Constituem-se itens de uso individual (com
respectivo ano para aquisi¢ao):

e Oftamoscdpio e Retinoscdpio - R1

e Armacdo de Prova-R1

e Lentes para oftalmoscopia de ndo-contato de 78, 90 e 20 dioptrias - R1

e 04 Caixa(s) para pequenas cirurgias (pterigio, calazio e sondagem de vias lacrimais) - R1

e Lente para gonioscopia - R2
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e 02 Caixa(s) cirdrgica(s) para facectomia (extra- e intracapsular)) e trabeculectomia - R2

e Lente para fotocoagulacdo a laser retiniana- R2

7.3 Bibliografia:

O Centro Oftalmoldgico do HE oferece aos estudantes biblioteca para consulta local. Recomenda-se
fortemente que os estudantes construam seus préprios acervos no decorrer do curso para estudo
fora das dependéncias do HE. A bibliografia de referéncia essencial a ser adotada para todo o
programa é a colecdo completa, de autoria do Conselho Brasileiro de Oftalmologia e a colec¢do da
Academia Americana de Oftalmologia (AAO), entitulada Basic and Clinical Science Course.

Outras Referéncias Recomendadas:

Série Oftalmologia Brasileira - Conselho Brasileiro de Oftalmologia - 20 Edicdo, Rio de Janeiro, Cultura
Médica, 2011.

Administracdo em Saude - Autogestdo de Consultérios e Clinicas - Marinho Jorge Scarpi —
Organizador . 1a edicdo, DOC Editora, 2010.

Administracdo Publica — Claudia Costin, 1a Edicdo - Ed. Elsevier, 2010.
Artigos de educacdo continuada/ revisdo (2010-2012) Arquivos Brasileiros de Oftalmologia

Duane’s Clinical Ophthalmology 6 vols -Tasmann, Willian; Jaeger, Edward A. 15a edigdo, Ed.
Lippincott Williams & Wilkins, 2009.

Exames e Diagndsticos em Oftalmologia — Michel E. Farah, Norma Allermann, Rubens Belfort Jr.- Ed.
Cultura Médica, Rio de Janeiro, 2006.

Glaucoma primario de angulo aberto - Paulo A. de Arruda Mello; Geraldo Vicente de Almeida;
Homero Gusmao de Almeida, Rio de Janeiro, 1a edicdo, Ed. Cultura Médica 2011.

Neuro-Oftalmologia - Adalmir M. Dantas, Mario Luiz R. Monteiro, 2a edi¢do Ed. Santos, 2009.
Ocular Traumatology, Ferenc Kuhn - 1a Edi¢do Ed. Springer, 2008.
Oftalmogeriatria — Marcela Cypel, Rubens Belfort Jr.; S3o Paulo, 1a edi¢do Ed. Roca, 2008.

Os Estrabismos — Carlos Souza- Dias, Mauro Goldchmit, 1a edi¢do Ed. Cultura Médica /Guanabara,
2011

Prevencdo a Cegueira: 10 anos para 2020 — Editores Alexandre Taleb; Andrea Zin; Carlos Arieta; Celia
Nakanami; Roberta Ventura, 1a edicdo, Rio de Janeiro Walprint Grafica e Editora, 2010

Programa de Ensino Online - Sistema O.N.E. (Ophthalmic News& Education) — Academia Americana
de Oftalmologia / Conselho Brasileiro de Oftalmologia

Refratometria Ocular - Aderbal de Albuquerque Alves, Harley E. Bicas e Ricardo Uras - Rio de Janeiro,
Cultura Médica, 2005.

Refratrometria e a Arte da Prescricao Médica, Alves, Milton Ruiz - Polati, Mariza - Sousa, Sidney Julio
de Faria e Sousa- 2a edicdo, Ed. Guanabara Koogan, 2010.
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Saude Ocular e Prevenc¢do da Cegueira — Ma de Lourdes V. Rodrigues, Newton Kara-José - Ed. Cultura
Médica- Rio de Janeiro-2009.

Shields Tratado de Glaucoma- R. Rand Allingham 5a edicdo, Lippincott Williams & Wilkin-USA, 2005,
Ed.Cultura Médica, Rio de Janeiro, 2008.

Terapéutica Farmacolégica em Oftalmologia 2008 — 2009 — Fernando César Abib — 7a edig¢do Ed.
Cultura Médica, Rio de Janeiro, 2008.

8. SISTEMA DE AVALIACAO

A avaliagdo do desempenho académico, parte integrante do processo ensino-aprendizagem, é
realizada por TERMOS. O valor de corte para aprovacao é de 70%. Em caso de nao ser atingida esta
pontuacdo, o aluno deverd realizar avaliacdo e/ou atividade suplementar (cuja pontuagdo substitui a
pontuacdo obtida na avaliagdo tedrica do Termo) para integralizar a carga horaria do programa e
conclusdo do Programa de Formacgao Médica.

8.1 Distribuicdo dos Pontos

Em cada disciplina serdo distribuidos 100 pontos, de acordo com o disposto a seguir:
30 Pontos de Verificagdo de Aprendizagem/Prova Teodrica;

20 pontos de Participacdo em Aulas/Pontualidade;

20 pontos de Participacdo em Ambulatdrios/Cirurgias/Pontualidade;

10 pontos para experiéncia do paciente — NPS;

10 pontos para avaliacdo 360 graus;

10 pontos de Auto-Avaliacdo.

Conforme determinacdo do artigo 14 da Comissao Nacional de Residéncia Médica, a promogado do
Médico Residente para o ano seguinte, bem como a obtenc¢do do certificado de conclusdo do
programa, dependem de:
e cumprimento integral da carga hordria do Programa;
e aprovacdo obtida por meio do valor médio dos resultados das avalia¢des realizadas durante
0 ano, com nota minima definida no Regimento Interno da Comissao de Residéncia Médica
da Instituicdo.
Conforme artigo 15, o ndo-cumprimento do disposto acima serd motivo de desligamento do Médico
Residente do programa.

8.2 Atividade Prévia / Casos Clinicos

Para cada disciplina ou sub-mddulo, podera ser estruturada uma atividade inicial, a ser entregue ao
professor no prazo determinado.

O objetivo da atividade prévia é nivelar os conceitos que serao trabalhados na disciplina — condicdo
indispensavel para facilitar e ampliar o processo de aprendizagem dos estudantes.

A entrega da atividade prévia deve ser feita diretamente ao professor/preceptor, em documento
impresso e assinado pelo estudante, na data estipulada.

Serd atribuido 100% dos pontos para a atividade caso esta seja entregue na data estipulada e
aprovada pelo professor. Sera atribuido 50% dos pontos para a atividade caso esta seja entregue
com 1 (um) dia de atraso. Nao sera atribuida pontuac¢do para atividades entregues com mais de 1
(um) dia de atraso.
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8.3 Participagao em Aula e Pontualidade

Para cada aula serdo desenvolvidas atividades e dinamicas a critério do professor para avaliacdo do
grau de envolvimento e participa¢do do estudante no processo ensino-aprendizagem.

O horario do inicio das aulas devera ser rigoroso. Os alunos deverdo chegar a instituicdo com
antecedéncia de 15 minutos. Para cada atraso sera subtraido 20% da pontuacdo total atribuida a
Participacdao em Aula, e para cada falta serd subtraido 50% dos pontos sobre o total de 20 pontos
designados a freqliéncia e pontualidade. O mesmo critério sera utilizado para pontualidade em
atividades préticas ambulatoriais e cirurgicas. Serdo abonados os pontos somente com apresentagao
de atestado médico ou boletim policial.

A presenca nas atividades praticas E OBRIGATORIA. Estudantes devem chegar 15 minutos antes do
horario previsto para inicio de atividades. Nado sera tolerado atraso nas atividades, sendo subtraido
20% da pontuacdo total atribuida a Participacdo em Ambulatérios/Cirurgias, e para faltas serdo
subtraidos 50% dos pontos sobre o total de 20 pontos designados para freqiiéncia e pontualidade.
Toda atividade ndo cumprida deve ser reposta pelo estudante para integralizacdo deste Programa.
Serdo abonados os pontos somente com apresentacdo de atestado médico ou boletim policial.

Ao final de cada Termo (trimestralmente), o preceptor/professor aplicara ao estudante, avaliacéo de
habilidades e atitudes, de modo a atestar o desenvolvimento profissional e a fluéncia na pratica
clinica.

8.4 Verificagdo de Aprendizagem (VA)/provas tedricas

As VAs serdo realizadas em datas e hordrios especificos conforme divulgado no Calendario de
Disciplinas, no inicio do TERMO. As VAs podem ser realizadas individualmente ou em duplas, com ou
sem consulta, conforme critério do professor, descrito no cabegalho da VA. As VAs iniciam e
terminam pontualmente nos hordrios estipulados. O aluno devera programar-se para chegar com 15
minutos de antecedéncia, ndo havendo tolerancia de atrasos.

As avaliacSes terdo periodicidade MINIMA MENSAL por parte dos preceptores com finalidade de
estimular o estudo tedrico.

A metodologia a ser aplicada nas VAs cabe ao preceptor/professor, sendo recomendada a aplicacdo
de questdes de multipla escolha e discursivas, podendo ser empregadas ferramentas de educacao a
distancia.

8.5 Feedback, Avaliagdo da disciplina e professores/preceptores

Mensalmente os alunos deverdo preencher formulario para registrar o impacto que as disciplinas e
professores Ihe causaram em relagdo a parametros objetivos (feedback), além do desempenho de
preceptores e ambulatérios. Devera avaliar também a estrutura da instituicdao na oferta de plenas
condi¢Ges de aprendizado e assisténcia a popula¢do atendida. Esta avaliagdo é obrigatdria e tem
peso de 10% do total da pontuacgdo atribuida no programa.

8.6 Indicadores de Qualidade do Programa
A qualidade do Programa sera acompanhada através dos indicadores:
e % do Programa atendido

e Pontuacdo dos estudantes
e Formuldrios de Avaliacdo institucional, de professores e preceptores.

17 | Pagina



Os estudantes serdo avaliados por:
e Pontuacdo atingida
e Avaliacdo de pacientes por metodologia NPS
e Avaliacdo 360 graus dos pares
e Frequéncia e pontualidade

8.7 Monografia de final de curso
Ao final do Programa de Formacao, o aluno deve apresentar monografia de conclusao, a ser avaliada

pelo Coordenador do Programa. Publicagdes em revistas indexadas podem substituir a monografia, a
critério da coordenac¢do do programa.
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9. DOS DIREITOS E DEVERES | PROCESSOS DISCIPLINARES

O COHE tem o dever de seguir este Programa de Formacgao, sendo esta a responsabilidade do
Coordenador de Ensino. Toda e qualquer medida tomada que nao atenda a este programa deve ter
como objetivo atencdo a qualidade do curso e deve respeitar a legislagdo vigente que regula este
Programa.

Em casos em que limita¢Oes assistenciais do COHE prejudicarem o bom desempenho do curso de
Formacao, cabe ao Coordenador de Ensino encontrar alternativas no préprio servico ou em
parceiros.

Os estudantes do COHE terdo direito a:

e Ambiente de descanso e conforto para periodos de plantao.

e Estrutura de apoio completa e de qualidade para atengdo as atividades assistenciais e de
ensino.

e Acesso a biblioteca atualizada para estudos locais na instituicao.

e Carga horaria de 60 horas semanais, incluido no maximo 24 horas de plantdo corrido, 1
dia de folga semanal e 28 dias de repouso por ano (30 dias consecutivos).

e Licenga paternidade de 5 (cinco) dias.*

e Licenca maternidade pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, podendo ser prorrogada
por até 60 dias quando requerido pela médica estudante.*

* 0 tempo de formacdao médica serd prorrogado pelo prazo equivalente a data de afastamento por
motivo de saude ou hipdteses de paternidade/maternidade. Cabe ao Estudante respeitar e cumprir
as determinagGes deste programa e outras rotinas do servigo.

e O servico assistencial ambulatorial e cirdrgico do COHE inicia-se diariamente as 7 horas
no periodo da manh3, as 13:00 horas no periodo da tarde e 19 horas no periodo
noturno. Atende em regime de urgéncia 24 horas, 7 dias por semana, em plantdes com
duracdo de 12 horas, inicio as 7 e 19 horas.

e Todo atendimento deve ser documentado no sistema de prontudrio eletrénico. E vedado
o atendimento de pacientes sem devida evolucdo no sistema eletrénico, assim como
atendimento de pacientes nao cadastrados no sistema, exceto por solicitacdo expressa
da coordenacdo do setor/ensino. Ressalta-se que todos os procedimentos realizados
devem ser devidamente documentados.

e Periodos de plantdao devem ser cumpridos em sua totalidade e passagens de plantdo
devem ser feitas de forma presencial e documental, conforme determinagées do CFM.

e (Cabe a cada estudante o acompanhamento de complicacGes operatdrias em
procedimentos por ele realizado ou nos quais tenha algum tipo de participacdo, sob
supervisdo dos preceptores.

e No caso da impossibilidade da presenga do estudante em seu turno assistencial previsto
em escala por qualquer motivo, este deve realizar troca documentada e autorizada pela
coordenacdo administrativa com outro estudante cujo horario encontra-se livre de
atividades assistenciais. Ndo sera permitido o acimulo de duas atividades assistenciais
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simultaneas por estudante. A troca deve ser ratificada pelo coordenador do Programa de
Formagdao com, no minimo, 1 semana de antecedéncia.

9.1 Processos disciplinares

Cabe ao Coordenador de Ensino a atengao ao cumprimento dos deveres do estudante. A ndo
atencdo a qualquer um dos deveres do estudante implica em puni¢des (dadas polo Coordenador
Administrativo do COHE), cujo grau de gravidade serd avaliada pela coordenagdo, que podem se dar
por:

Adverténcia Verbal

o Paratodo atraso em atividades ambulatoriais e cirurgicas.

o Para atendimento de paciente sem devido registro dos procedimentos realizados no
prontudrio eletrénico.

o N&o cumprimento de orientagdes de Coordenador do Programa, Preceptor ou
Coordenador Administrativo do COHE.

Adverténcia Escrita (automatica apds 3 adverténcias verbais)
o Atraso superior a 15 minutos para atividades assistenciais.
o Desrespeito a pacientes ou a funcionarios do setor.

o Acumulo de 3 adverténcias verbais.

Suspensdo de 1 semana das atividades do Programa de Formacgdo (automdtica apds 3
adverténcias escritas)

o Auséncia sem devida troca a atividades ambulatoriais e cirurgicas.

o Acumulo de 3 adverténcias escritas

Processo disciplinar junto a COREME (apds 3 suspensdes)
o Reincidéncia de auséncia sem devida troca a atividades ambulatoriais e cirurgicas.

o Reincidéncia de 3 eventos de suspensao.

Fatos omissos acima terdo sua punic¢do definida pela coordenag¢dao do COHE.

9.2 Da comunicacgao entre estudantes e coordenadores

A ferramenta de comunicac¢do oficial entre a coordenacdo do COHE e do Programa de Formagao e
estudantes é o correio eletronico. Eventual questionamento quanto a escalas, rotinas e
determinagdes devem ser encaminhadas para avaliagdo em reunides ordindrias mensais da
coordenacgdo do programa ou, se o fizer necessaria, extraordinarias. Demandas que ndo atenderem a
este processo ndo serdo aceitas como oficiais.

Pareceres quanto a altera¢do de escalas, agendas de férias, escala de sobreaviso, escala de
congressos etc que ndo forem realizados por mensagem eletrénica em nome da coordenagdo do
programa, com ciéncia da coordenac¢do administrativa, serdo tomados como ndo-oficiais e ndo terdo
validade frente a questionamento.
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9.3 Da Participacdo em Congressos e Eventos Cientificos

Serd assegurado o direito de participacdo em Congressos e Eventos Cientificos através de dispensa
das atividades tedricas e praticas aqueles estudantes que tiverem trabalho cientifico aprovado para
apresentacgao.

A participacdo no Congresso Brasileiro de Oftalmologia é oferecida a todos os estudantes (exceto no
caso do cumprimento de escalas de plantdo de urgéncia e emergéncia). Para tanto, é obrigatério o
envio de 1 (um) trabalho por CADA ESTUDANTE, figurando neste como autor principal. A aprovagao
pela coordenacdo de pesquisa do COHE ja da aval a participagdo, mesmo com recusa por parte da
coordenacao cientifica do congresso. Os trabalhos devem estar concluidos 1 (um) més antes da data
final definida para envio de trabalhos.

No caso daqueles que ndo preencherem a este quesito, a dispensa das atividades para participacao
no evento pode se fazer a critério do coordenador oficializado por documento eletronico.

9.4 Escalas de Atendimento

A organizacdo das escalas de atendimento ambulatoriais e cirdrgicos sera de responsabilidade do
coordenador do Programa de Formagao, podendo este delegar tal fun¢do ao subcoordenador. Esta
serda publicada e encaminhada aos estudantes com antecedéncia minima de 1 semana do inicio das
atividades do novo TERMO e serd gerenciada e controlada pelo Coordenador Administrativo do
COHE. Reserva-se ao coordenador de ensino a reformulacdo das escalas extraordinariamente.

O Programa de Formacgdao em Oftalmologia do COHE pressup&e dedicagdo integral e ndo serdo
relevados argumentos que extrapolem tal premissa.

10. EDUCAGAO CONTINUADA: FELLOWSHIP

O COHE oferece atividades de fellowship (R4) para Retina Clinica / Uveites e Catarata com duracdo de
1 ano através dos departamentos de Retina / Uveites e Catarata, respectivamente. Esta prevista
oferta pelos departamentos de Glaucoma e Oculoplastica. Os estudantes interessados, ao término
do terceiro ano, devem participar de processo seletivo. Nesta presente data, os programas ainda ndo
sdo credenciados pelo MEC.

11. OUTRAS DISPOSIGOES

O tratamento de casos ndo contemplados neste Regulamento sera definida pela coordenacao do
Programa, em conjunto com a COREME da instituicao.
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ANEXO 1: Requisitos de Residéncia Médica pelo MEC

RESOLUCAO CNRM N2 02 /2006, de 17 de maio de 2006

DispGe sobre requisitos minimos dos Programas de Residéncia Médica e da outras
providéncias

O Presidente da Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), no uso de suas
atribuicdes que lhe conferem o Decreto n? 80.281, de 05 de Setembro de 1977, e a Lei n?
6.932, de 07 de julho de 1981, resolve:

(...)

Art. 92. Os programas de Residéncia Médica serdo desenvolvidos com 80 a 90% da carga
horaria, sob a forma de treinamento em servico, destinando-se 10 a 20% para atividades
tedrico complementares.

§ 12, Entende-se como atividades tedrico-complementares: sessdes anatomo-clinicas,
discussdo de artigos cientificos, sessées clinico-radioldgicas, sessdes clinico-laboratoriais,
cursos, palestras e seminarios.

§ 29, Das atividades tedrico-complementares devem constar, obrigatoriamente, temas
relacionados a Bioética, Etica Médica, Metodologia Cientifica, Epidemiologia e Bioestatistica.
Recomenda-se a participacdo do Médico Residente em atividades relacionadas ao controle
das infeccGes hospitalares.

Art. 10. A instituicdo devera ter estrutura, equipamento e organizacdo necessarios ao bom
desenvolvimento dos programas de Residéncia Médica.

Art. 12. O treinamento entendido como sendo de urgéncias e emergéncias deve ser
realizado em locais abertos a populacdo, devendo ser desenvolvido nas especialidades que
sdo pré-requisito ou nas especialidades correspondentes, de acordo com o periodo de
treinamento do Médico Residente.

Art. 13. Na avaliacdo periédica do Médico Residente serdo utilizadas as modalidades de
prova escrita, oral, pratica ou de desempenho por escala de atitudes, que incluam atributos
tais como: comportamento ético, relacionamento com a equipe de salde e com o paciente,
interesse pelas atividades e outros a critério da COREME da Instituicdo.

§ 12, A freqliéncia minima das avalia¢Oes sera trimestral.

§ 29, A critério da instituicdo podera ser exigida monografia e/ou apresentacdo ou
publicacdo de artigo cientifico ao final do treinamento.

§ 32 Os critérios e os resultados de cada avaliacdo deverdo ser do conhecimento do Médico
Residente.

Art. 14. A promocdo do Médico Residente para o ano seguinte, bem como a obtencdo do
certificado de conclusdo do programa, dependem de:

a) cumprimento integral da carga horaria do Programa;

b) aprovacdo obtida por meio do valor médio dos resultados das avalia¢Oes realizadas
durante o ano, com nota minima definida no Regimento Interno da Comissao de Residéncia
Médica da Instituicado.

Art. 15. O ndo-cumprimento do disposto no art. 14 desta Resolugdo serd motivo de
desligamento do Médico Residente do programa.

(...)

OFTALMOLOGIA -R1,R2e R3

a)Unidade de Internagdao: minimo de 5% da carga horaria anual;

b)Ambulatério: minimo de 40% da carga horaria anual;

c)Centro cirurgico: minimo de 20% da carga horaria anual;
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d)Urgéncia e emergéncia: minimo de 10% da carga horaria anual;

e)Centro de saude: minimo de 5% da carga horaria anual;

f)Estagios obrigatdrios: neurooftalmologia, cirurgia refrativa, prevencdo da cegueira e
reabilitacdo visual, érbita, doencas externas, estrabismo, Uvea, patologia ocular, glaucoma,
refracdo e lente de contacto e retina;

g)InstalacGes e equipamentos:

1.Consultdrio oftalmoldgico basico completo inclusive para deficiéncia visual e prevencdo da
cegueira e areas especializadas: segmento anterior (patologia externa e catarata), glaucoma,
estrabismo, refracdo, retina e vitreo, lente de contacto, Uvea, visdo subnormal, plastica
ocular, érbita, motilidade extrinseca e vias lacrimais, urgéncias e emergéncias;

2.Centro cirurgico completo para cirurgia com anestesia geral e material cirdrgico minimo
para cirurgia de catarata, estrabismo, glaucoma, descolamento de retina, vitrectomia e
transplante de coérnea.

h)Para o treinamento de cada médico residente sao exigidos, no minimo, 1.000 (mil)
atendimentos clinicos e 50 (cinqlienta) procedimentos cirurgicos por ano
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ANEXO 2: Requisitos de Residéncia Médica pelo CBO

Caracteristicas dos Cursos de Especializagdo e Programa Minimo

1. Especialidade: Oftalmologia

1.1. Pré-requisito - Selecdo: Diploma de Médico, Registro no CRM e aprovacdo na Prova
de Selecdo da Instituicdo (a selegdo constard no minimo de: entrevista, andlise de curriculo,
prova geral de medicina).

1.2. Dura¢do minima: 3 (trés) anos.

1.3. Carga horaria: 2.880 h/ano

1.4. Numero de Alunos: variavel conforme a instituicdo; proporcional ao nimero de
docentes, atendimentos, planta fisica e equipamentos.

1.5. Os alunos cumprirdo regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva

1.6. Relacdo ideal entre Preceptores e Alunos: 1 : 2

01 Preceptor em tempo parcial/ 02 Alunos

01 Preceptor em tempo integral/ 05 Alunos

1.7. Niumero de leitos/médico aluno: a Oftalmologia é hoje uma especialidade de
atendimento médico cirurgico ambulatorial. Had necessidade de leitos somente para
Casos especiais.

2. Infra-estrutura minima necessaria

2.2. Equipamentos:

Consultério Oftalmoldgico Basico Completo.

Equipamentos para exames subsidiarios

Materiais cirdrgicos minimos para o exercicio das atividades de ensino atual.

2.3. InstalacgOes:

INSTALACOES:

Setores de: Segmento anterior (Patologia Externa e Catarata), Glaucoma, Estrabismo,
Refracdo, Retina e Vitreo, Lente de Contato, Uvea, Prevencdo da Cegueira, Visdo
Subnormal, Plastica Ocular, Orbita, Urgéncia, Motilidade Extrinseca e Vias Lacrimais,
Neuroftalmologia, Oncologia

Unidade de Ambulatdrio Geral: munido dos equipamentos basicos destinados ao
atendimento oftalmoldgico (inclusive Deficiéncia Visual e Prevencdo da Cegueira).
Centro Cirurgico: completo para cirurgias com anestesia geral e material cirdrgico
minimo para cirurgias de Catarata, Estrabismo, Glaucoma, Descolamento de Retina,
Vitrectomia e Transplante de Cdrnea.

Unidade de Internacdo: que comporte internagdes clinicas e cirurgicas.

3. Numero minimo de procedimentos a serem realizados pelo Aluno a cada ano de
treinamento:

Numero Minimo

12ano 22ano 32ano

Atendimento Clinico 1.000 1.000 1.000

Atendimento Cirurgico 50 50 50

4.3. Unidade de treinamento:
Unidades de Treinamento Percentual da carga horaria anual minima (%)
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Ambulatério 60

Centro Cirurgico 20
Centro de Saude 5
Pronto Socorro 10
Unidade de Internacdo 5

4.4, Estagios obrigatorios:

ESTAGIOS OBRIGATORIOS (Listar) Percentual de carga horaria minima (%)
Plastica ocular 5

Neuroftalmologia 5

Cirurgia Refrativa 5

Prevencdo da Cegueira e Reabilitacdo Visual 5
Orbita 5

Doencgas Externas 10

Estrabismo 10

Uvea 5

Patologia Ocular 5

Urgéncias 10

Glaucoma 10

Refracdo e Lente de Contato 15

Retina 10

Catarata ?
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ANEXO 2: PROPOSTA DE ESCALA ANUAL

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta s3bado Domingo
MANHA alberto fellow retina fellow retinacir staff glaucoma
ENSINO alberto andre petti
Consultorio 5 (2) Catarata e3
Consultorio 6/7 (5) TARDE |g Cornear2 +e2+r14rlsrl ismorl +el+r3+e3
MANHA |
consultorio glauco (2) _[TARDE
MANHA
Consultorio 2a1 (2) TARDE
MANHA
Consultorio2a2 (2) __[TARDE
Retina Cir e2 e3 Retina Cir r2 Retina Cir e3 e2
Cons2a3 (4) TARDE
MANHA | | [ [
Cons 2a4 (2)  TARDE
MANHA c Urgénciar2 Urgénciar3
Urgéncia (2) TARDE |Urgénciari+risrl ¢ Urgénciar3 Urgénciar2
MANHA Leonardo staff Refragdo Marcus staffrefragio
ENSINO TARDE Leonardo | Rodrigo | Eric staff refragso |
MANHA refragio r2 |Refragso rivri+el +el (curva) oft +e2 (urgencia)
Afonso Pena1 (2) TARDE 0 Neuroftalmologiari r3 el e3 e2 oft +e2 (urgencia)
MANHA g Oft:
Afonso Pena2 (2) TARDE oOft
ambulatorios afonso pena MANHA [Plasticar3 r3 refracio r2
ambulatoriosslonsopena Afonso Pena3 (2) TARDE
MANHA
Afonso Penad (2) TARDE Orbitar3 r3
MANHA [r1 rl 1
Afonso Pena diabetes/laudos | TARDE r1 1
RO CIRURGICO
MANHA tarata Catarata r3 tarata tarata
A, Bloco HE(2) LZET Retina Ci e tarata Plisticar3 e3 taratz Glaucomar2 +e2
MANHA Pequenas ri+risritel 1 eq
AFONSO PENA (2) TARDE |Pequenasr2 Pequenas r3 Pequenasr2 +elrel
interconsulta MANHA onsulta consult: osto Interconsulta r2+e2/posto r2+e2 |Interconsultarl/postori+e3 |Interconsultar3/posto r3
externos MANHA PATOLOGIAT3 r3

EXTERNO TARDE |REFRATIVA r3 3 e3 e3 e3 | |
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